
Acta de Reunión No. 153 
Comisión Académica de la Maestría en Lingüística 

15 de agosto de 2025 
Semestre 2025-2 

 
 
Orden del día  
  
1. Impresiones y comentarios a los avances presentados por l@s estudiantes de la generación 
2024-2025 en el III Seminario de avance de tesis. 
2. Programa de becas SECIHTI, asignación de seis becas para el grupo de la generación 
2025-2027. 
2. Impresiones y comentarios iniciales de carácter generales acerca del grupo de primer 
ingreso. 
3. Propuesta, por parte de la coordinación de programa, para la integración de los comités de 
tesis para las investigaciones de l@s estudiantes de primer ingreso.  
4. Asuntos generales 
 
Desarrollo de la reunión:  
 
1. Impresiones y comentarios a los avances presentados por l@s estudiantes de la generación 
2024-2025 en el III Seminario de avance de tesis. 
 
Los miembros de la CAPML asistentes a la sesión comentaron que los avances de la mayoría 
de los estudiantes del grupo van en vías de acabar su tesis a tiempo. Sin embargo, hay dos 
estudiantes cuyo avance no está en el mejor punto de lo que se esperaría de un proyecto de 
tesis de maestría a inicios del último semestre. Se recomendó auxiliar a estos estudiantes para 
asegurar un avance consistente para finales de su cuarto semestre. 
 
2. Programa de becas SECIHTI, asignación de seis becas para el grupo de la generación 
2025-2027. 
 
La DADIP informó a la coordinación la asignación de seis becas de la SECIHTI para los 
estudiantes de la generación de nuevo ingreso, la que está formada por ocho alumnos 
aceptados. Sin embargo, dos de ellos no se han titulado y esto los condiciona a no poder 
promoverse para candidatos a la beca y a concluir durante este semestre su proceso de 
titulación para continuar en el programa. 
Los titulares del SNP informaron que ya no era posible registrar y postular a un estudiante a 
beca fuera del período de la convocatoria de primer ingreso. Po lo que, aunque los estudiantes 
pendientes de título lo obtuviesen este primer semestre, ya no habrá forma de postularse a la 
beca. 
 
2. Impresiones y comentarios iniciales de carácter generales acerca del grupo de primer 
ingreso. 
 
Los profesores con materias impartiendo a los estudiantes de primer semestre comentaron 
que el grupo apenas inicia con sus clases, y que es muy poco el tiempo para hacer una 



evaluación o comentarios objetivos al desempeño de los alumnos de la generación 2025-
2027. 
 
3. Propuesta, por parte de la coordinación de programa, para la integración de los comités de 
tesis para las investigaciones de l@s estudiantes de primer ingreso.  
 
El coordinador presentó la propuesta para la integración y nombramiento de los comités de 
tesis de los alumnos de primer ingreso. Esta fue analizada, discutida y, después de llevar a 
cabo los cambios sugeridos por los miembros presentes, la integración de los comités quedó 
de la siguiente manera:  
 
Estudiante Tema Tutor(a) Comité 

Castro Esquivel Nathalia 
Jossette 
Exp. 225230065 

“Marcadores de TAM en 
el rama cay creole” 

Dr. Constantino Martínez Fabián 
No. empleado 24167  

Dra. Zarina Estrada 
Fernández 
No. empleada 9480 
 
Dr. Albert Alvarez Gonzalez 
No. de empleado 28144 

Enríquez Salazar Batzy Dariana  
Exp. 225230082 

“La literacidad en la 
educación indígena: un 
examen a la lengua 
mayo” 

Dra. Ma. Ángeles Galindo Ruiz de 
Chávez 
No. empleada 28443  

Dra. Rebeca Gutiérrez 
Estrada 
No. empleada 27587 
 
Dra. Araceli Carillo Carrillo 
No. empleado   

Andrea Daniela Espino Lares 
Exp. 220216587 

“Mecanismos de 
codificación de locación 
en el tarahumara” 

Dra. Zarina Estrada Fernández 
No. empleada 9480 

Dra. Edna Lucía García Rivera  
No. empleada 33975 
 
Dr. Pafnuncio Antonio Ramos 
No. de empleado 34962 

Gerardo Pérez Héctor Manuel 
Exp. 220217081 

“Herramientas 
computacionales para la 
creación y 
fortalecimiento de un 
corpus lingüistico de la 
lengua yaqui (Jiak Noki)”  

Dr. Andrés Acosta Félix 
No. empleado 22151 

Dr. Aarón Aurelio Grageda 
Bustamante 
No. de empleado 28800 
 
Dr. Manuel Peregrina Llanes 
No. de empleado 31203 

Navarro García Fernanda Elisa 
Exp. 2142210139 

“Nominalización en 
lenguas cupeñas” 

Dr. Albert Alvarez Gonzalez 
No. empleado 28144 

Dra. Ana Lidia Munguía 
Duarte 
No. empleada 28092 
 
Dra. Denisse Fiordalizo 
Martínez Martínez 
No. de empleado 36228 

Ochoa Escalante Leyla Shezidth 
Exp. 220204308 

“Análisis fonológico del 
guarijío de Sonora” 

Dra. Ana Lidia Munguía Duarte 
No. empleada 28092 

Dr. Pafnuncio Antonio Ramos 
No. de empleado 34962 
 
Dr. Manuel Peregrina Llanes 
No. de empleado 31203 

Santos Vásquez Dariel Rodolfo 
Exp. 214207878 

“Mapeo contrastivo de 
marcadores de cambio 
de valencia en dos 
muestras discursivas 
mayo y yaqui de 
Sonora” 

Dr. Manuel Peregrina Llanes 
No. empleado 31203 

Dr. Albert Alvarez González 
No. de empleado 28144 
 
Dr. Andrés Acosta Félix 
No. empleado 22151 

Solano Norzagaray Elihú 
Exp. 220221459 

“Una pipeline basado 
en Python para extraer, 
normalizar y estructurar 
texto glosado interlineal 
de documentación 
lingüística” 

Dr. Pafnuncio Antonio Ramos 
No. empleado 34962  

Dr. Constantino Martínez 
Fabián  
No. de empleado 24167 
 
Dra. Zarina Estrada 
Fernández 
No. empleada 9480 



4. Asuntos generales 
 
No se presentaron asuntos generales. 
 
La reunión de la Comisión Académica de la Maestría en Lingüística inició a las 10:00 hrs., y 
concluyó a las 11:00 hrs. Firmando abajo los miembros de la Comisión Académica asistentes. 
El Dr. Albert Alvarez Gonzalez estuvo presente en la reunión vía virtual mediante TEAMS.
  
           
 
 
 
           
 
Dra. Ana Lidia Munguía Duarte   Dra. Zarina Estrada Fernández 
 
 
 
 
 
   
 Dr. Albert Alvarez Gonzalez                 

 
Dr. Manuel Peregrina Llanes 

Coordinador de posgrado 
Maestría en Lingüística 

 


