
Acta de Reunión n. 115 

de la Comisión Académica de la Maestría en Lingüística 

11 de septiembre de 2020 y hasta el 25 del mismo mes 

En línea por contingencia de salud 

 

La sesión se llevó a cabo por medio de la plataforma TEAMS a las 17:00. Estuvieron 

presentes en la reunión virtual los siguientes integrantes de la Comisión Académica: 

 

Dr. Albert Alvarez González 

Dr. Constantino Martínez Fabián 

Dra. Ana Lidia Munguía Duarte 

Dr. Manuel Peregrina Llanes 

Dra. Zarina Estrada Fernández 

 

Asimismo, debido a que el tema central de la misma era atender el desarrollo del proceso 

de selección de estudiantes que se encuentran planteando una solicitud de ingreso al 

programa, acudieron como invitados los siguientes profesores del NAB y colaboradores: 

 

 Dr. Andrés Acosta Félix 

 Dr. Pafnuncio Antonio Ramos 

 Dra. María Rebeca Gutiérrez Estrada 

 
Orden del día: 

1. Tema único: Seguimiento al proceso de selección de candidatos a ingresar al programa de 

Maestría en Lingüística de acuerdo a la Convocatoria de ingreso 2021-2022 

 

Desarrollo de la reunión: 

1. Una vez que la coordinación de programa expuso el avance al día 11 de septiembre en 

relación al número de candidatos interesados a ingresar al programa de maestría en 

Lingüística, los miembros de la CA de la ML tomaron los siguientes acuerdos para 

desahogar el proceso de selección: 

Acuerdos: 

1. Operar bajo la modalidad de reunión permanente hasta dar cierre al proceso final de 

selección de estudiantes. Este acuerdo permitirá sostener reuniones en pleno –previa 

notificación de la Coordinación de programa para avanzar con agilidad en el proceso de 

análisis de documentación, celebración de entrevistas a estudiantes y toma final de decisión 

en relación a la aceptación en definitiva de los candidatos a ingresar. En este contexto, se 

fijó el día 25 de septiembre como la fecha de cierre de la reunión permanente una vez que 

se cumpliera con el cierre del proceso de selección de candidatos. 

2. Nombrar como miembros del Comité de admisión de candidatos a ingresar a la Maestría en 

Lingüística, a los siguientes profesores: 

Dr. Andrés Acosta Félix 

Dr. Albert Alvarez González 

Dr. Pafnuncio Antonio Ramos 

Dra. María Rebeca Gutiérrez Estrada 



Dr. Constantino Martínez Fabián 

Dra. Ana Lidia Munguía Duarte 

Dr. Manuel Peregrina Llanes, y 

Dra. Zarina Estrada Fernández 

 

Asimismo, se acordó consultar la posible participación del Dr. Aarón A. Grageda 

Bustamante y Mtro. J. J. Gerardo López Cruz, en relación a su posible inclusión como parte 

de este Comité. Además, la coordinación de programa indicó que todos, excepto el Dr. 

Pafnucio Antonio Ramos estarán en posibilidad de Consultar la información contenida en el 

Sistema de Posgrado (SIPO) que se encuentra en el Portal de Maestros, de la Universidad 

de Sonora para consultar la documentación que sometió cada uno de los candidatos y dar 

seguimiento al proceso de selección de candidatos. 

 

La reunión del día 25 dio cierre a las 18:24 determinando continuar el día lunes 14 de 

septiembre para iniciar el proceso de revisión de documentación de los Candidatos a 

ingresar al programa de Maestría en Lingüística de acuerdo a los términos de la 

convocatoria emitida. 

 

Día 14 de septiembre a las 17:00: 

 

Los miembros del Comité de Selección se reunieron con el objetivo de revisar la 

documentación que cada uno de los candidatos sometió a través de SIPO. La coordinación 

de programa, además, comunicó sobre la dirección electrónica virtual donde se depositaron 

otra documentación relevante, principalmente cartas de recomendación y documentos 

comprobatorios del CV. La reunión dio cierre una vez que se propusieron la fecha y hora de 

cada una de las entrevistas a los estudiantes. 

 

Días 23, 24 y 25 de septiembre a partir de las 17:00 y término, a las 19:00 hrs. los primeros 

dos días y las 20:37 del último día. 

 

Asuntos tratados: entrevista a cada uno de los candidatos. Estas entrevistas fueron 

calendarizadas con estricto apego al orden alfabético del apellido y la dinámica de la misma 

respetó el formato de entrevista acordado para ello. 

 

Al cierre de la reunión hacia el pleno del Comité de Admisión se avanzó en el análisis de 

cada uno de los candidatos a ingresar y se acordó aceptar a los siguientes solicitantes: 

 

1. Mariana Aguirre Corona 

2. Gabriel Félix Chávez 

3. Verónica Fragoso Irineo 

4. Sarahi Raquel Gómez Ramírez 

5. Michelle Renee Hernández Álvarez 

6. Lauren Ester Lamothe Amendares 

7. Esmeralda Peña Flores 

8. Dariel Rodolfo Santos Vázquez 

9. Miguel Ángel Trujillo Castillo 

10. Johan David Vargas Quintero 



11. Martha Ammi Velázquez Flores 

 

En relación a dos de los candidatos también registrados en el Sistema de Posgrado y con 

estatus, respectivamente, de “En entrevista” y “Preregistrado”, el Comité de admisión 

acordó no atender estas solicitudes formalmente, ya que no cumplieron con el proceso de 

registro de la documentación necesaria, razón por la cual no se emitió carta de NO 

aceptación. Los nombres de estas personas fueron: 

 

Raymundo Cruz Miguel, y 

Dallamy Liliana Escalona Zambrano 

 
Como último acuerdo de la reunión plenaria, la Comisión Académica del posgrado y miembros del 

Comité de admisión acordaron la hoja dictamen que el día lunes 28 de septiembre será firmada por 

todos y cada uno de los miembros que cuenten con número de empleado de la Universidad de 

Sonora para que puedan ser subidas al Sistema de Posgrado (SIPO). La coordinadora de programa 

emitirá el dictamen en definitiva para que este sistema emita las cartas de aceptación. 

 

Sin otro en lo particular la reunión 115 de la Comisión Académica dio cierre a las 20:00 pm. Firman 

los integrantes de la misma: 

      
Dr. Albert Alvarez González Dr. Constantino Martínez Fabián 

 

 

 

        

  

 

Dra. Ana Lidia Munguía Duarte Dr. Manuel Peregrina Llanes 

 

 

       
Dra. Zarina Estrada Fernández 

Coordinadora de programa 

 


